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Принято:                                                             Утверждено: 
Советом Центра                                                   Конференцией МОУ ДОД ЦДТ 
Протокол № 2                                                 Протокол № 2 
« 26 » ноября  2010 г.                                          « 03 » декабря  2010 г. 

 
 

Положение  
о Совете муниципального образовательного учреждения  

дополнительного образования детей Центра детского творчества  
муниципального района Кинельский Самарской области 

 
1. Общие положения 

 
1.1. Положение о Совете муниципального образовательного учреждения 
дополнительного образования детей Центра детского творчества 
муниципального района Кинельский Самарской области разработано в 
соответствии с: 
● законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1; 
●типовым положением об образовательном учреждении дополнительного 
образования детей от 07.03.1995 № 233; 
●методическими рекомендациями по осуществлению делегирования 
полномочий органам общественного участия в управлении учреждением 
дополнительного образования детей (письмо министерства образования и 
науки Самарской области от 02.04.2010 № МО-16-03/228-ту). 
 
1.2. Совет муниципального образовательного учреждения дополнительного 
образования детей Центра детского творчества муниципального района 
Кинельский Самарской области (далее по тексту – Совет Центра) является 
коллегиальным органом самоуправления, реализующим принцип 
демократического, государственно-общественного характера управления 
образованием и осуществляющим решение отдельных вопросов, 
относящихся к компетенции образовательного учреждения, в соответствии с 
его Уставом. 
 
1.3. В своей деятельности Совет Центра руководствуется: 

 Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации 
«Об образовании», иными федеральными законами, Типовым 
положением об образовательном учреждении дополнительного 
образования детей и иными федеральными подзаконными 
нормативными актами; 

 Уставом, законами и иными нормативными правовыми актами 
Самарской области; 

 Уставом муниципального района Кинельский, нормативными 
правовыми актами и решениями органов местного самоуправления; 
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 Уставом Учреждения, настоящим Положением, иными локальными 
актами Учреждения. 

 
1.4. Совет Центра осуществляет общее руководство Учреждением в период 
между конференциями муниципального образовательного учреждения 
дополнительного образования детей Центра детского творчества 
муниципального района Кинельский Самарской области (далее - Центр). 
 
1.5. Деятельность членов Совета Центра основывается на принципах 
добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, 
гласности. 
 

2. Структура и численность Совета Центра 
 

2.1. В Совет Центра входят представители следующих категорий участников 
образовательного процесса: 

 родителей (законных представителей) воспитанников (обучающихся) 
всех ступеней общего образования; 

 воспитанников (обучающихся) на третьей ступени общего 
образования; 

 работников Центра; 
 учредителя; 
 кооптированных членов. 

 
2.2. Общая численность Совета Центра составляет не менее 9 человек и не 
более 25 членов. 
        Общее количество членов Совета Центра, избираемых из числа 
родителей (законных представителей) воспитанников (обучающихся), 
должно составлять более половины общего числа членов Совета Центра, 
если они являются родителями (законными представителями) кого-либо из 
воспитанников. 
        Количество членов Совета Центра из числа администрации (за 
исключением директора Центра и не более 1 человека) и педагогического 
коллектива не может составлять более 1/3 от общего числа членов Совета 
Центра; при этом члены администрации Центра и педагогического 
коллектива не могут входить в состав Совета в качестве представителей 
родительской общественности, в том числе включая случаи, когда они 
являются родителями (законными представителями) воспитанников. 
        Директор Центра входит в состав Совета Центра по должности. 
        Общее количество членов Совета Центра из числа воспитанников 
(обучающихся) составляет не менее двух человек, находящихся на ступени 
среднего (полного) общего образования. 
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 В состав Совета Центра могут входить рефрентные фигуры местного 
сообщества (представители предприятий, общественных организаций, 
депутаты и т.п.). 
        Представитель учредителя (один человек) в Совет Центра может 
назначаться учредителем образовательного учреждения. 
 

3. Порядок формирования Совета Центра 
 

3.1. Совет Центра создается с использованием процедур выборов, назначения 
и кооптации. 
 
3.2. Выборы членов Совета Центра. 
3.2.1. С использованием процедуры выборов в Совет Центра избираются 
представители родителей (законных представителей) обучающихся, 
работников, обучающихся. 
 
3.2.2. Участие в выборах является свободным и добровольным. Никто не 
вправе оказывать на участников образовательного процесса воздействие с 
целью принудить к участию или неучастию в выборах либо 
воспрепятствовать их свободному волеизъявлению. 
 
3.2.3. Выборы проводятся открытым голосованием при условии получения 
согласия лиц избранными в состав Совета Центра. 
 
3.2.4. Члены Совета Центра из числа родителей (законных представителей) 
воспитанников (обучающихся) избираются общим собранием 
представителей родителей (законных представителей) воспитанников 
(обучающихся) всех объединений. 
 Члены Совета Центра из числа воспитанников (обучающихся) 
избираются собраниями объединений находящихся на ступени среднего 
(полного) общего образования. 
 Члены Совета Центра из числа работников Учреждения избираются 
общим собранием трудового коллектива Центра. 
 
3.2.5. Члены Совета Центра избираются сроком на три года, за исключением 
членов Совета Центра из числа воспитанников (обучающихся), которые 
избираются сроком на один год. 
 
3.2.6. При выбытии из Совета Центра выборных членов в месячный срок 
проводятся довыборы членов Совета Центра. 
 
3.2.7. Процедура кооптации членов Совета Центра определяется Советом 
Центра самостоятельно. 
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4. Компетенция Совета Центра 
 

4.1. Совет Центра вправе принимать решения по вопросам, отнесенным к его 
компетенции нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
Самарской области, органов местного самоуправления, уставом 
образовательного учреждения, иными локальными актами образовательного 
учреждения. При определении компетенции Совета Центра следует 
учитывать, что его деятельность направлена на решение следующих задач: 

 определение основных направлений развития Центра; 
 повышение эффективности и обеспечение прозрачности финансово-

хозяйственной деятельности Центра, общественный контроль за 
целевым и рациональным использованием выделяемых Центру 
бюджетных средств, средств, полученных из внебюджетных 
источников; 

 содействие созданию  в Центре оптимальных условий и форм 
организации образовательного процесса; 

 контроль за соблюдением надлежащих условий обучения и       
воспитания  в Центре, включая обеспечение безопасности  
обучающихся и персонала, сохранения и укрепления  здоровья 
обучающихся; 

 контроль за соблюдением прав участников образовательного процесса, 
участие в разрешении конфликтных ситуаций между участниками 
образовательного процесса в случае необходимости. 

Для осуществления своих задач Совет Центра имеет следующие 
полномочия и осуществляет следующие функции: 
 утверждает программу (концепцию, стратегию, отдельные 

проекты) развития Центра; 
 участвует в формировании сметы доходов и расходов по 

приносящей доход деятельности Центра, её согласованию, а 
также контроля за расходованием денежных средств 
администрацией Центра; 

 принимает непосредственное участие в разработке Устава 
Центра, в рассмотрении предложений по внесению изменений и    

                      (или) дополнений в Устав; 
 принимает Положение о Совете Центра; 
 согласовывает проект учебного плана на новый учебный год; 
 вносит директору Центра предложения в части определения 

дополнительных образовательных программ; 
 согласовывает программу воспитательной работы, 

разработанную совместно с администрацией Центра, а также 
осуществляет контроль за её исполнением; 

 согласовывает годовой календарный учебный график (режим 
занятий воспитанников (обучающихся), в том числе 
продолжительность учебной недели, время начала и окончания 
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занятий), режим работы Центра и контролирует их исполнение 
со стороны администрации и педагогических работников; 

 согласовывает по представлению руководителя Центра 
перечень, виды, тарифы и порядок предоставления платных 
образовательных услуг, оказываемых Центром, а также 
осуществляет контроль за качеством данных услуг; 

 содействует организации конкурсов, соревнований и других 
массовых мероприятий; 

 утверждает критерии распределения стимулирующей части 
фонда оплаты труда педагогических работников, разработанные 
совместно с администрацией Центра; 

 согласует значения критериев оценки эффективности (качества) 
работы директора Центра, достигнутых за контрольный период; 

 участвует в подготовке и согласовывает ежегодный публичный 
доклад (отчет) Центра; 

 осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных 
условий обучения и воспитания в Центре, принимает меры к их 
улучшению; 

 ходатайствует при наличии оснований перед директором Центра 
о награждении, премировании и других поощрениях  
сотрудников и воспитанников (обучающихся) Центра; 

 выдвигает Центр, педагогов и воспитанников (обучающихся) 
для участия в муниципальных, региональных и всероссийских 
конкурсах;   

 создает Попечительский совет и утверждает Положение о 
Попечительском совете. 

 рассматривает иные вопросы, отнесенные к компетенции Совета 
Центра. 

 
 

5. Организация работы Совета Центра 
 
5.1. Совет Центра возглавляет председатель, избираемый открытым 
голосованием из числа членов Совета Центра простым большинством 
голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета Центра. 
 Представитель Учредителя, воспитанники (обучающиеся), директор и 
работники Центра не могут быть избраны председателем Совета Центра. 
 
5.2. Председатель Совета Центра организует и планирует его работу, 
созывает заседания, председательствует на них, организует ведение 
документации Совета Центра, подписывает его решения, контролирует их 
выполнение. 
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5.3. В случае отсутствия председателя Совета Центра его функции 
осуществляет заместитель председателя. 
 
5.4. Для организации и координации текущей работы, ведения протоколов 
заседаний и иной документации Совета Центра, избирается секретарь 
Совета Центра. 
 
5.5. Организационной формой работы Совета Центра являются его 
заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже двух 
раз в год, а также по инициативе председателя, по требованию директора 
Центра, заявлению членов Совета Центра. 
 
5.6. Решения Совета Центра считаются правомочными, если на заседании 
присутствовало не менее половины его членов. Решения принимаются 
простым большинством голосов присутствующих на заседании членов 
Совета Центра. 
 
5.7. По приглашению Совета Центра в заседании с правом совещательного 
голоса могут принимать участие лица, не являющиеся членами Совета 
Центра. 
 
5.8. Каждый член Совета Центра обладает одним голосом. В случае 
равенства голосов решающим является голос председательствующего на 
заседании. 
 
5.9. Заседания Совета Центра оформляются протоколами. Протоколы 
подписываются председателем и секретарем Совета Центра. 
 
5.10 Члены Совета Центра работают на безвозмездной основе. 
 
5.11. Организационно-техническое, документационное обеспечение 
заседаний Совета Центра, подготовка аналитических, справочных и 
других материалов к заседаниям Совета Центра возлагается на 
администрацию Центра. 
 

6. Права и ответственность членов Совета Центра 
 
6.1. Члены Совета Центра имеют право: 

 участвовать в обсуждении и принятии решений Совета Центра, 
выражать в письменной форме свое особое мнение, которое 
подлежит приобщению к протоколу заседания Совета Центра; 

 инициировать проведение заседания Совета Центра по любому 
вопросу, относящемуся к компетенции Совета Центра; 
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 требовать от администрации Центра представления всей 
необходимой информации по вопросам, относящимся к 
компетенции Совета Центра; 

 присутствовать на заседаниях педагогического совета Центра, на 
заседаниях (собраниях) органов самоуправления Центра с правом 
совещательного голоса. 

 
6.2. Член Совета Центра может досрочно по собственному желанию 
выйти из состава Совета Центра по письменному уведомлению 
председателя. 
 
6.3. Член Совета Центра может быть выведен из его состава по решению 
Совета Центра в следующих случаях: 

 при увольнении директора или работника Центра, избранного 
членом Совета Центра, если они не могут быть кооптированы в 
состав Совета Центра после увольнения; 

 в связи с окончанием воспитанником (обучающимся) обучения в 
Центре, если он не может быть кооптирован в члены Совета Центра 
после оставления им Учреждения; 

 пропуска более двух заседаний Совета Центра подряд без 
уважительной причине. 

 
6.4. Совет Центра несет ответственность за своевременное принятие и 
выполнение решений, входящих в его компетенцию. 

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)

http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com

